IB110-1Z*3FOL

Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting De Meenthe

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e e e e o o e

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:De Stichting heeft ten doel het bevorderen van de culturele, maatschappelijke en
:sociale belangen in de gemeente Steenwijkerland.

i De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door het organisren van
;culturele, maatschappelijke, recreatieve en sociale activiteiten en het verrichten van al
:hetgeen met een en ander rechtstreeks of anderzijds verband houdt of daartoe
.bevordelijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.

‘De stichting kent een beleidsplan dat inzicht geeft in de te verrichten werkzaamheden,
ide beoogde resultaten, de werving van gelden en fondsen, het vermogensbeheeren |
i de besteding daarvan. Dit beleidsplan kan een meerderjarig programma bevatten doch :
“dient voortdurend te worden geactualiseerd. ‘

https://www.demeenthe.nl/informatie/anbi/

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:De Meeenthe is al ruim 50 jaar de spil in het culturele landschap van Steenwijkerland.

. De Meenthe biedt een brede, onderscheidende programmering. Het aanbod is divers,
ivernieuwend en op de regio gericht. De Meenthe maakt eigen producties en
;voorstellingen. Daarnaast heeft De Meenthe een publieke functie als de
:ontmoetingsplaats voor bewoners van Steenwijkerland en wijde omgeving. Het
.maatschappelijk belang voor de gemeente Steenwijkerland, krijgt inhoud door
inadrukkelijk amateurgroepen van alle pluimage te faciliteren en expliciet jongerente
ibetrekken bij het theater. Het aanbod richt zich op diverse groepen. De komende jaren
iworden de accenten gelegd bij jongeren en dertigplussers. Daarmee wordt bereikt dat
“ook toekomstige generaties theaterbezoekers aan De Meenthe worden gebonden.
‘Diverse trends en ontwikkelingen zijn uitdagingen, waarbij internet en sociale media
fzorgen voor een nieuwe dynamiek in marketing. Daar wordt op ingespeeld. De

i Meenthe weet waar ze goed in is, maar ook wat aandacht behoeft, wat dreigingen zijn
‘en welke kansen worden geboden. Investeren in (personele) deskundigheid om die
§kansen te benutten is van belang om ook in de toekomst een sterk merk te zijn.

éNaast inkomsten uit kaartverkoop, zaalhuur en horeca ontvangt Stichting De Meenthe
.subsidie van de gemeente Steenwijkerland. Aanvullend werft De Meenthe actief geld
conder derden.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
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_ Algemeen (vervolg)

‘Het bieden van een artistiek sprankelijk en toegankelijk aanbod: muziek, dans, toneel,
.cabaret, show, jeugdtheater en veel regionale producties.

iDe Meenthe vervult voor de gemeente Steenwijkerland een voortrekkersrol om
;culturele initiatieven aan te jagen door inzet van expertise en ervaring in de

i podiumkunsten.

éHet bestuur van Stichting De Meenthe is een onbezoldigd bestuur. De directeur
.ontvangst een salaris onder het algemeen bezoldigingsmaximum. Voor het personeel
:wordt de CAO van de KHN gevolgd.

‘In theaterseizoen 2021/2022 zijn de effecten van corona verdwenen. De impact van de :
. steunmaatregelen is aanzienlijk verminderd t.0.v. voorgaande jaren. Het was nog
onwennig voor theaterbezoekers, maar zij hebben de weg terug naar het theater
;gevondenI Bezoekersaantallen laten een stijgende trend zien. De Meenthe, personeel
i directie en bestuur kunnen een bijzondere periode afsluiten en plannen voor de
.toekomst maken. De Meenthe heeft plannen gedeeld met de gemeente om de
ibeschikbare accommodaties te kunnen verwaarden. De ingediende voorstellen
ibehelsen een lange termijn samenwerking met OneMeeting met als doel om
ivergaderen, congressen en andere zakelijke events binnen De Meenthe mogelijk te
“maken. De plannen voorzien eveneens in aanpassingen aan de bestaande
‘accommodaties om die aan te passen aan de eisen die aan dergelijke voorzieningen
‘worden gesteld. Het bestuur wil benadrukken dat continuiteit van het theater centraal
i staat om toekomstbestendigheid te waarborgen. Verder wil het bestuur haar dank
‘uitspreken voor de getoonde inzet en energie van de medewerkers en directie in het
iafgelopen theaterseizoen. Ook worden alle theaterbezoekers, sponsoren, gemeente

‘ Steenwijkerland en overige belanghebbenden bedankt voor het gestelde vertrouwen.
i Tot slot is er de overtuiging dat in gezamenlijkheid de toekomst van Rabo Theater De
{Meenthe blijvend zeker kan worden gesteld!

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 30-06-2022 Passiva 30-06-2022 30-06-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

: : g ] Herwaarderings-
Financiéle vaste activa € iy € .i4  Treserve
Overige reserves +
Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 2078607 € 1479624  Totaal
Toelichting : https://www.demeenthe.nl/informatie/anbi/
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 (%)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies 4 —— .
Baten van subsidies A 1108648 € 1.330.114.
Baten sponsorbijdragen € 47.931: € 45.811:

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 2.458.4592 € 1.109.430:

Saldo van baten en lasten € 27.3200 i€ 535.938:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : https://www.demeenthe.nl/informatie/anbi/
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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